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ACTU 2 

Toute nouvelle annonce publiée
par un administrateur déclenche
l'envoi d'une notification sur le
mobile des salariés
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by  EXTERNA

Découvrez les nouveautés disponibles sur Mysilae Entreprise 

ACTU 1 Module Annonces Disponible ! 
Diffusez les actualités et communications de votre entreprise

Communication - Octobre 2026  

Module Annonces 

Signature éléctronique : Les nouveautés 

Un canal de communication interne directement intégré à mySilae Entreprise,
pour informer sans multiplier les emails.

Découvrez les dernières évolutions de la signature électronique : 
mode de signature / dossier de preuve 

La signature des documents de
sortie via le module "Gestion RH"
impose un circuit de signature
séquentiel.

Signature électronique:
les nouveautés

Découvrez les dernières
évolutions de la
signature électronique. 

Gardez une visibilité fluide et
simplifiée.

Diffusez les actualités et
communications de votre
entreprise

Gestion entrées/sorties :
suivi des périodes d’essai  

Personnalisez l’image, la
date de publication et le
contenu. 

Gestion des temps :
plusieurs améliorations 

Nouveau circuit de validation,
alertes, nouveau visuel.  

Définissez le type de circuit que vous souhaitez appliquer à votre
dossier de signature :

Signature séquentielle :  Un ordre de signature est défini à
l'avance. 

Signature simultanée : Tous les signataires reçoivent le
dossier en même temps.

2.Dossier de preuve 
Le dossier de preuve retrace l'intégralité de l'historique du

processus de signature. Il peut être téléchargé et a valeur légale 

1.Mode de signature 



ACTU 2 

ACTU 2 

L’ÉQUIPE D’EXTERNA RESTE À VOTRE DISPOSITION À L’ADRESSE MAIL: SIRH@EXTERNA.FR POUR VOUS APPORTER TOUTE L’ASSISTANCE
NÉCESSAIRE DANS L’APPLICATION DE CES ÉVOLUTIONS

Nouveau circuit de validation, alertes, nouveau visuel. 

ACTU 3 

ACTU 4 

Gestion entrées/sorties: suivi des périodes d’essai 

Gestion des temps : plusieurs améliorations 

Gardez une visibilité fluide et simplifiée sur les salariés concernés 
Deux notifications sont adressées à
l'administrateur : la première 15 jours
avant l'échéance et la dernière 3 jours
avant la date de fin 

L'onglet "En période d'essai" permet de suivre
facilement les salariés dont la période d'essai est en
cours, il affiche  :

La date d’entrée
 

Date de fin de PE

Le salarié
  

L’échéance 

Planification des alertes 

Validation des feuilles de temps par
les managers

Des alertes sont désormais mises à votre disposition pour vous accompagner
sur la gestion de vos plannings.

Les feuilles de temps des collaborateurs sont désormais soumises à la
validation de leur manager 

Possibilité d’annuler
une feuille de temps
validée uniquement
par l’administrateur.
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